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Financované Eurdpskou uniou. Vyjadrené nazory a stanoviska su v8ak len nazormi autora(ov) a nemusia nevyhnutne odrazat
Eurdpskej unie alebo Vykonnej agentury pre vzdelavanie a kulturu (EACEA). Eurépska unia ani EACEA za ne nemézu niest zodpovednost.
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1. MODUL PLAN: Prijmy a zostavovanie rozpoétu

Plan modulu Prispevok partnera

Partner equalizent (Rakusko)

Nazov modulu Prijmy a zostavovanie rozpoctu

Trvanie 4 hodiny

Na konci tohto modulu budu uéastnici schopni:
» identifikovat a rozliSit r6zne typy prijmov
»  Vytvorit komplexny osobny rozpocet
= Uplatfhovat ucinné stratégie Setrenia penazi

Ciele vzdelavania

= Typy prijmov (plat, pasivny prijem, slobodné povolanie)
Kracéové témy » Nastroje a metddy na sledovanie vydavkov
= Usporné techniky a ich vyznam

1. Uvod (15 minut)
e Struény prehlad modulu: koncepcie prijmov a rozpoc&tovania

e Aktivita na prelomenie Fadov: "M§j buduci prijem" - u€astnici sa zamyslia nad tym, aky
by mohol byt ich buduci prijem, a podla toho sa zoradia.

Plan vyucby

e Metodika vyucby: Praktické cviCenia

2. Téma 1: Co je prijem? (60 minut)

Financované Eurdpskou Uniou. Vyjadrené nazory a stanoviska su vSak len nazormi autora(ov) a nemusia nevyhnutne odrazat
Eurdpskej unie alebo Vykonnej agentury pre vzdelavanie a kultiru (EACEA). Eurdpska unia ani EACEA za ne nemozu niest zodpovednost.
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Plan modulu Prispevok partnera

e Hlavné body, ktorymi sa treba zaoberat’: rdzne typy prijmov, hruby a Cisty prijem,
prijem v EU

e Aktivita: brainstorming o tom, ¢o by mohol byt prijem. Potom diskusia v skupinach, o aky
druh prijmu ide.
o Preskumajte priemerny prijem v réznych krajinach EU

e Video: "Rbzne typy prijmov"

e Metodika vyu€by: Brainstorming, skupinova praca, skupinova diskusia, reflexia, vyucba
na zaklade videa

3. Téma 2: Co je rozpoéet? (90 minut)

e Hlavné body, ktoré treba pokryt: Dolezitost rozpoctu, zlozky osobného rozpoctu,
nastroje a metddy na sledovanie vydavkov a ich efektivnost

e Aktivita: Ugastnici dostanu peniaze na hranie a musia si ich rozpogitat. Ugastnici sa
zamyslia nad tym, aké su ich priority. Pripomenite im dblezité veci, na ktoré mozno zabudli

e Video: "Domaci rozpocet"
e Metodika vyucby: Vyucéba zalozena na videu, praktické cvicenia
4. Téma 3: Ako zostavit rozpocet? (60 minut)

e Hlavné body, ktoré treba pokryt’: pravidlo 50/30/20, nastroje a metédy na sledovanie
vydavkov a ich efektivnost

Financované Eurdpskou Uniou. Vyjadrené nazory a stanoviska su vSak len nazormi autora(ov) a nemusia nevyhnutne odrazat
Eurdpskej unie alebo Vykonnej agentury pre vzdelavanie a kultiru (EACEA). Eurdpska unia ani EACEA za ne nemozu niest zodpovednost.
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Plan modulu Prispevok partnera

e Aktivita: Podla vydavkov (téma aktivity 2) sa vytvori rozpo&et domacnosti Sabléna,
pisomna, Excel, aplikacia). Ugastnici si mdZu vyskusat rézne formy sledovania vydavkov.

e Video: "Domaci rozpocet"

e Metodika vyuc€ovania: Vyucba na videu, praktické cvi€enia, reflexia, skupinova diskusia
5. Zhrnutie a hodnotenie (15 minut)

e Prehlad klu¢ovych bodov

¢ Hodnotiaca aktivita: Ugastnici pripravia zavere¢nu prezentaciu (video, PowerPoint,
plagaty atd.) o obsahu modulu 2 a o tom, ¢o sa naudili.

e Metodika vyucéby: Praktické cviCenie

Potrebné materialy e Tabula, ceruzky, papier, hracie peniaze, zoznam vydavkov, Sablona na tvorbu rozpoctu

Integracia vzorov
nepocujucich

e Online: Priestory na skupinové aktivity, Google Doc pre skupinové aktivity, poskytnutie

Prisposobenie pre digitalnych $ablén

rézne formaty

k i . o . . T f N
poskytovania e Osobne: Pouzite fyzické hracie peniaze na rozpoctovu aktivitu; vytvorte velké vizualne pomébcky

e Priemerny prijem v krajinach EU:
https://en.wikipedia.org/wiki/List_of European_countries_by_average wage

Dalsie zdroje

Financované Eurdpskou Uniou. Vyjadrené nazory a stanoviska su vSak len nazormi autora(ov) a nemusia nevyhnutne odrazat
Eurdpskej unie alebo Vykonnej agentury pre vzdelavanie a kultiru (EACEA). Eurdpska unia ani EACEA za ne nemozu niest zodpovednost.
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2. OBSAH MODULU: Prijmy a zostavovanie rozpoctu

Popis Obsah

Téma 1: Prijem sa vztahuje na peniaze, ktoré jednotlivci dostavaju, zvy€ajne
vymenou za pracu, tovar alebo sluzby.

Existuju rozne typy prijmov: Aktivny prijem, pasivny prijem a portféliovy prijem. Aky
je medzi nimi rozdiel?

Hlavny rozdiel je v tom, ako sa prijem zaraba. Aktivny prijem: Tento prijem zarabate
vykonavanim ¢€innosti.

Téma 1: Co je | Portfoliovy prijem: Portféliovy prijem generuje zisk z finanénych investicii.
prijem?
Pasivny prijem: Tento prijem sa generuje napriklad vtedy, ked vlastnite dom a
Téma 2: Co je | prenajimate ho. Aky je rozdiel medzi hrubym a &istym prijmom? Prijem sa d& merat
Obsah lekcie to rozpocet? ako hruby prijem, €o je celkovy zarobok pred odpocitanim dani, a Cisty prijem, ¢o je
to, ¢o zostane po tychto odpoctoch. V ramci Eurdpskej Unie sa priemerny prijem
Téma 3: Ako | vyrazne liSi. Na preskimanie tejto témy budu Studenti brainstormovat, aby

vytvorit identifikovali rozne typy prijmov a zapojili sa do skupinovych diskusii, aby ich
rozpocet? klasifikovali.

Téma 2: Rozpocet je financny plan, ktory nacrtava o€akavané prijmy a vydavky za
urcité obdobie, zvy&ajne mesiac alebo rok. Je nevyhnutny pre spravu osobnych
financii, pretoZze pomaha jednotlivcom uprednostiovat vydavky, Setrit’ na ciele a
predchadzat nadmernému minaniu.

Medzi klu€ové zloZzky osobného rozpoctu patria zdroje prijmu, fixné vydavky (ako
najom a energie), variabilné vydavky (ako potraviny a zabava), ako aj uspory a
splacanie dlhov. Na efektivne sledovanie vydavkov mézu jednotlivci vyuzivat rézne

Financované Eurdpskou Uniou. Vyjadrené nazory a stanoviska su vSak len nazormi autora(ov) a nemusia nevyhnutne odrazat
Eurdpskej unie alebo Vykonnej agentury pre vzdelavanie a kultiru (EACEA). Eurdpska unia ani EACEA za ne nemozu niest zodpovednost.
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Popis Obsah

nastroje a metddy, ako su rozpoctové aplikacie, tabulky alebo jednoduché metddy s
perom a papierom. Spravny nastroj moéze zvysit prehladnost a disciplinu v minani.
Ugastnici dostanul hracie peniaze a vytvoria si vlastné rozpoéty, pri¢om sa rozhodnu,
ako rozdelit’ prostriedky podla svoijich priorit. Toto praktické cviCenie podporuje
zamyslenie sa nad zakladnymi vydavkami a cielmi sporenia, pricom poukazuje na
oblasti, ktoré sa v realnom rozpoctovani ¢asto prehliadaju.

Téma 3: Tvorba rozpoctu je nevyhnutna pre efektivne riadenie financii. Jednou z
popularnych metéd je pravidlo 50/30/20, ktoré pridefuje 50 % vasho prijmu na
potreby, 30 % na tuzby a 20 % na Uspory a splacanie dlhov. Na sledovanie
vydavkov vyuzivajte nastroje, ako su rozpoctové aplikacie, tabulky Excel alebo
jednoduché pisomné sledovace. Kazda metéda ma svoje vyhody, €¢o vam umozfiuje
vybrat si to, €o vam najlepSie vyhovuje. V tejto relacii u€astnici vytvoria rodinny
rozpoCet na zaklade vydavkov z ich predchadzajucej aktivity. M6Zu experimentovat
s roznymi formatmi — pisomnymi, Excel alebo aplikaciami — aby zistili, ktory spésob
sledovania im najviac vyhovuije.

Nazov: "Rbézne druhy prijmu" (Trvanie: 5 minut)

Odkaz: https://youtu.be/r7t4mmpS9ho

Zhrnutie: "Prijem su peniaze, ktoré zarabate za nejaku €innost alebo pracu.
ZvyCajne ide o0 mzdu alebo plat. Hruby prijem je to, Co zarobite pred odpocitanim
dani. Po odpocitani dani zostava Cisty prijem. Existuju rézne druhy prijmu. Hlavny
rozdiel je v tom: Ako sa prijem zaraba? Tri hlavné druhy prijmu su: aktivny prijem,
portféliovy prijem, pasivny prijem."

Zhrnutie videa

Nazov: "Rozpocet domacnosti" (Trvanie: cca. 9 minut)

Financované Eurdpskou Uniou. Vyjadrené nazory a stanoviska su vSak len nazormi autora(ov) a nemusia nevyhnutne odrazat
Eurdpskej unie alebo Vykonnej agentury pre vzdelavanie a kultiru (EACEA). Eurépska unia ani EACEA za ne nemo6zu niest zodpovednost.
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Odkaz: https://youtu.be/cx6hrkKm8tvk

Zhrnutie: "V rozpocte domacnosti uvadzate svoje prijmy a vydavky. V tomto
prehlade vidite: Kolko pefazi mifiate na €o? Kde mbzete usetrit peniaze? Prehlad
vam pomdze naplanovat si rozpocet a vytvorit rezervy pre pripad nudze. Pre
rozpocet domacnosti potrebujete vediet: Aky je moj priiem? Aké su moje vydavky?
Existuju pravidelné vydavky (fixné naklady) a variabilné vydavky. Variabilné vydavky
nie su vzdy rovnaké, ale stale ich mate pravidelne (nakup potravin, oblecenia,

aktivity)."
Aktivita 1:
1. Ugastnici brainstormuiju rézne spdsoby prijmu a napi$u ich na plagat.
Aktivita 1: 2. Pozru si video na YouTube o réznych druhoch prijmu.
"Coje 3. Rozdelia Gi¢astnikov do 3 skupin (v zavislosti od velkosti skupiny, 2-4 osoby).
prijem?" 4. Kazda skupina dostane jeden druh prijmu: Aktivny prijem, portféliovy prijem,

pasivny prijem.

Avktivita 2: 5. V skupinach ucastnici diskutuju o tom, aké spdsoby prijmu su v stlade s ich
Aktivita "Cojeto druhom prijmu.

rozpocCet?" 6. Kratka prezentacia o ich zisteniach.

Aktivita 3: Aktivita 2:
"Ako vytvorit

rozpodet? Ugastnici dostanu hracie peniaze a harok s vydavkami.

Zamyslia sa nad tym, ktoré vydavky mozu pokryt s peniazmi.
Kratka prezentacia o ich rozpocte a o tom, ako urcili priority vydavkov.
Lektor im pripomenie délezité vydavky, na ktoré mozno zabudli.

S

Financované Eurdpskou Uniou. Vyjadrené nazory a stanoviska su vSak len nazormi autora(ov) a nemusia nevyhnutne odrazat
Eurdpskej unie alebo Vykonnej agentury pre vzdelavanie a kultiru (EACEA). Eurépska unia ani EACEA za ne nemo6zu niest zodpovednost.
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Aktivita 3:

1. Ugastnici dostant $ablénu na rozpoétovanie.
2. Na zaklade ich rozpoctu z Aktivity 2 vyplnia Sablénu.
3. M©bzu vyskusat rézne formy (pisomné, digitalne, Excel, aplikacia atd.).

Zadanie: Ugastnici pripravia kratku prezentaciu o obsahu modulu a o tom, &o sa
naucili. Prezentacia moze byt video, PowerPoint, plagat atd.

Hodnotenie: Test s vyberom odpovedi
Otazky a odpovede:
1. Co je pravidlo 50/30/20 pri rozpoétovani?
1. 50% potreby, 30% tuzby, 20% uspory

2. 50% uspory, 30% potreby, 20% tuzby
3. 50% tuzby, 30% uspory, 20% potreby

Hodnotenie

2. Ktoré z nasledujucich je prikladom pasivneho prijmu?
1. Plat zo zamestnania
2. Prijem z prenajmu nehnutelnosti
3. Vyhra v lotérii

Financované Eurdpskou Uniou. Vyjadrené nazory a stanoviska su vSak len nazormi autora(ov) a nemusia nevyhnutne odrazat
Eurdpskej unie alebo Vykonnej agentury pre vzdelavanie a kultiru (EACEA). Eurépska unia ani EACEA za ne nemo6zu niest zodpovednost.
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